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DE LA (I;EGION
B:m " En situation de handicap, de précarité sociale,
\ problemes de santé (addictions, maladies
chroniques, etc.), en situation d’aidance ou
%//})@ parent isolé, ancien détenu...

Soyez accompagné(e) !

3 MOIS

Parcours de remobilisation : 3-4 ateliers par
Uy semaine avec la découverte des activités de

% 2 é } k la Régie, ateliers auprés de nos partenaires

sociaux (cuisine, jardinage, informatique...)

6 MOIS (MAX.)

9 MOIS D’ACCOMPAGNEMENT
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Accompagnement a la construction d’un
projet professionnel et a la recherche
d’emploi: levée des freins et des blocages

ATELIERS - ACTIONS

C

RDV BI-MENSUEL

REGIE DE QUARTIERS
126 Bd de 'Aérodrome
22300 Lannion

Tout au long du parcours, un rendez-vous est
assuré tous les 15 jours par la Référente de
parcours

06.81.55.98.59

Géraldine - Référente de parcours

REMUNERATION

o @

Pendant la durée du parcours, le bénéficiaire

pourra percevoir la rémunération prévue pour
' les stagiaires de la formation
@ professionnellle sous réserve d’éligibilité
’.‘i > - -
ELIGIBILITE
ﬁ b S * 26-64ans
}@ e Habiter Lannion
o Bénéficiaire des minima sociaux
* Absence de contact avec France Travail
& depuis au moins 5 mois
N’hésitez pas a en parler autour de vous, OBJECTIF FINAL
une personne de votre entourage peut
avoir Uopportunité d’en bénéficier. Le retour a 'emploi
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